UZAKTAN EGITiM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Q ULUSLARARASI FINAL UNIVERSITESI
YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amac1; Uluslararasi1 Final Universitesi Uzaktan Egitim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina ve
yonetim organlarinin gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir. Merkez sonraki
satirlarda UFUZEM seklinde ifade edilir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik, Uluslararas: Final Universitesi Rektorliigiine bagl olarak
kurulan, UFUZEM’in amagclarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢aligma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik;

a) 214 sayili 13 Aralik 2005 tarihli Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Yiiksek Ogretim
Yasast’nin (21/2008, 40/2009 ve 23/2017 sayil1 degisiklik Yasalariyla degistirilmis ve
birlestirilmis sekliyle) Ogretim Esaslari ve Ogrenciler ile ilgili Kurallar Ogretim
Esaslar1 ve Siireleri Bolimii’niin 8 nci kisminin 36 nc1 maddesinin ikinci fikrasina,

b) Uluslararas1 Final Universitesi Ogretim, Sinav ve Basar1 Tiiziigii ile Lisansiistii
Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne,

c) Yiksekdgretim Genel Kurulu'nun 20.02.2014 tarihli Toplantisinda kabul edilerek
yiiriirliige giren "Yiiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime Iliskin Usul ve
Esaslar”a (degisik; 27.05.2020 tarihli YOK Yiiriitme Kurulu); YODAK 1 18 Mart
2020 tarih ve 20/19 sayili toplantisinda alinan kararlara,

d) MEB, YOK ve YODAK’in ilgili mevzuat hiikiimlerine ve diger kararlarina
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Universite: Uluslararas1 Final Universitesini (UFU)

b) Merkez (UFUZEM): Uluslararasi Final Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

¢) Miidiirii: Merkezin Miidiiriinii,

d) Miitevelli Heyeti: Uluslararas1 Final Universitesi Miitevelli Heyetini,

e) Rektor: Uluslararasi Final Universitesi Rektoriinii,

f) Senato: Uluslararasi Final Universitesi Senatosunu,

g) Miidiir Yardimcis1: Merkezin Miidiir Yardimeisini,

h) Koordinatér: UFUZEM’in bagli oldugu Akademik Isler Koordinatérliigiinii,
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i) Senkron Uzaktan Egitim: Ogretim iiyesi ve dgrencilerin ayn1 uzaktan egitim portalinda es
zamanli olarak bulundugu egitimi,

J) Asenkron Uzaktan Egitim: Kayit edilmis derslerin ve egitim materyallerinin, 6grenci
tarafindan online izlenmesi,

k) Uzaktan Egitim: Yiiksekogretim kurumlarinda, 6gretim faaliyetlerinin, bilgi ve iletisim
teknolojilerine dayal1 olarak planladig ve yiiriitiildiigi, 6grenci ile 6gretim elemani ve
ogrencilerin kendi aralarinda karsilikli etkilesime dayali olarak derslerin bizzat 6gretim
elemant tarafindan ayni mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin verildigi 6n lisans, lisans
ve lisansiistii egitim sistemini,

1) Harmanlanmis Egitim: Ayni1 dersin bir kisminin 6rgiin egitimle, bir kisminin ise uzaktan
egitim ile, farkl fiziksel alanlarda yapildig1 egitim-6gretim sistemini,

m) Hibrit Egitim: Sinif ortaminda yiiz yiize egitim yapilirken, uzaktan egitimin ¢esitli
modellerini birlestiren ve teknolojinin biitiin ¢esitlerinden yararlanan bir egitim sistemini,
n) UFU-SEM: Uluslararasi Final Universitesi Siirekli Egitim Merkezini ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclar: ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amacglari

MADDE S — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali olarak Universitedeki 6n lisans, lisans, yiiksek lisans
ve yagam boyu egitim dahil tiim egitim programlar1 kapsaminda uzaktan yapilan egitim i¢in
plan, program, koordinasyon ve uygulama faaliyetlerine destek saglamak, bu egitimlerin
etkin yapilabilmesi i¢in e-6grenme tabanli ders ve programlar gelistirmek,

b) Egitim-dgretim olanaklarinin paylasimlarim saglayarak UFU icinde, {iniversiteler arasinda,
ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla is birliginde akademik etkilesimi ve
yardimlagmay1 kolaylastirmak; bu amagla kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiyag ve
isteklerine yardimci olmak; 6n lisans, lisans, lisansiistii ve yetigkin egitiminde e-6grenme
temelli ders ve programlari gelistirmek ve Universitede verilmekte olan dersleri e-dgrenme
ile desteklemek,

c¢) Uzaktan 6gretim ile ilgili arastirma-gelistirme ve uygulama ¢aligmalar1 gerceklestirmek,
uzaktan egitim yoluyla mezuniyet sonrasi egitim programlar: diizenleyerek mesleki bilgi
giincellemesine yardime1 olmak,

¢) Ihtiya¢ duyulan alanlarda toplumun her kesimine yonelik sertifika programlari
diizenleyerek bilgiyi topluma yaymak ve yasam boyu 6grenim ilkesini topluma benimsetmek,
d) Yurt ici ve yurt disindaki diger uzaktan egitim birim ve merkezleri ile is birligi yapmak,

e) Uzaktan egitim konusunda olusan bilgi birikimi ve tecriibeyi ilgili kurum ve kuruluglara
zaman ve mekandan bagimsiz olarak aktarmak ve bu amaclar gergeklestirmeye yonelik idari,
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mali ve teknik uygulama esaslarini belirlemek, projeler gelistirmek, bilimsel toplantilar
diizenlemek,

f) Bilgi toplumuna gecis siirecinde, Tiirkiye ve KKTC’ nin kalkinmasina ve gelismesine
yardime1 nitelikteki egitimlerin e-6grenme vasitasi ile yayginlastirilmasi i¢in bilimsel ve
teknolojik arastirmalar yapmak ve dnermek.

g) Universite i¢i ve Universite disi projelerde ihtiyag duyulan yazilim otomasyonlarini ve
ders igeriklerini gerceklestirmek, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli
koordinasyonu saglamak.

h) Yiiksekogretimin zaman ve mekan sinirliligini gidererek yeni 6grenci kitlelerine
yayilmasini saglamak,

1) Teknolojinin sagladig1 ¢coklu ve etkilesimli ortam imkanlari ile egitim-6gretimin basarisini
artirmak,

1) Uzaktan egitim sisteminin tiim asamalarina teknik destek saglamak,

j) UFU’de uzaktan egitimin aksatilmadan yiiriitiilmesi ile ilgili her tiirlii idari, teknik ve
akademik faaliyetlerin ilgili mevzuata uygun yiiriitiilmesini saglayici tedbirleri almak,

k) Uzaktan egitim uygulamasi olarak gerceklestirilecek ders, seminer veya kurslar i¢in web
tabanli 6gretim materyalleri gelistirmek ve yiiriirliige koymak

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart; iletisim ve bilisim teknolojilerine dayali uzaktan
egitimle yapilan Onlisans, lisans ve lisansiistii programlarini, kurslari, seminerleri ve
konferanslari igerir.

(2) Merkez bu kapsamda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Universite biinyesinde yiiriitiilen 6n lisans, lisans, lisansiistii ve yasam boyu egitim dahil
tiim uzaktan egitim programlar1 ve sinavlari i¢in gereken teknik destegi ve altyapiy1
saglamak,

b) Universite tarafindan uzaktan egitim yoluyla yiiriitiilecek olan diploma ve sertifika
programlarinin standartlarini belirlemek, ders igeriklerinin standartlarini belirlemek,
paydaslara gerekli egitimleri vermek, 0gretim yonetim sistemi ve sunucu altyapilarini
hazirlamak,

¢) Gerek Universite ici, gerekse Universite dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim
otomasyonlarini ve ders igeriklerini ger¢ceklestirmek, akreditasyonlar1 yapmak, bu konularda
danigmanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

¢) Uzaktan egitimin teknolojik ve iletisim altyapisi ile aragtirma ve uygulama konularinda
ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla iletisimi, etkilesimi ve isbirligini saglamak,

d) Universite tarafindan yiiriitiilmekte olan uzaktan egitim ¢alismalarinda isbirligi ve
koordinasyonu saglamak, e-6grenme platformunun kullanimi, ders materyali tasarimi ve
gelistirilmesi ile 6lgme ve degerlendirme konularinda egitim ve danigmanlik hizmeti sunmak,
e) Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kamu ve 6zel kuruluslar ile sivil toplum kuruluslarina
kisilere uzaktan egitim kapsaminda verilecek yasam boyu egitime yonelik ders, kurs,
sertifika, seminer, konferans ve benzeri ¢aligmalara yonelik proje gelistirmek, gelistirilen
projelerin hayata gecirilmesinde UFU-SEM ile isbirligi icerisinde bulunmak,
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f) Uzaktan egitim sisteminin isleyisi ve verimliligi ile ilgili bilimsel arastirmalar yapmak ve
sonuclarini bilim diinyasiyla paylagmak,

g) Rektorliikge dnerilen ve kararlastirilan diger faaliyetleri gerceklestirmek

(3) Merkez, uzaktan egitim i¢in yukarida belirtilen faaliyetlerde bulunurken; her tiirlii iletisim
araglari ile basim, ses, goriintii, bilgisayar ve teknolojinin sundugu cesitli geregleri kullanir.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yénetim Organi, Gorevleri ve Personel Ihtiyaci
Merkez Midiirii
MADDE 7 — (1) Miidiir, Rektor tarafindan Universitenin tam zamanli 6gretim iiyeleri
arasindan, li¢ y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Miidiir,
gerektiginde Rektor tarafindan gérevden alinabilir.

Miidiir, ¢aligmalarinda kendisine yardimci olmak iizere Universitenin tam zamanli 6gretim
elemanlar1 arasindan en fazla iki kisiyi miidiir yardimecisi olarak gorevlendirilmek iizere
Rektore onerir. Miidiir yardimcilari, Miidiiriin kendilerine verecegi gorevleri yapar. Miidiiriin
gorev siiresi sona erdiginde miidiir yardimcilarinin da goérevi kendiliginden sona erer. Miidiir
gorevde bulunmadig1 zamanlarda yerine, miidiir yardimcilarindan birini vekil olarak birakir.
Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir gorevlendirilir.

Merkez miidiiriiniin gorevleri

MADDE 8 — (1) Merkez Miidiiriiniin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Miidiir yardimcilarini ve koordinatorleri toplantiya ¢agirmak, toplant1 giindemini
belirlemek, toplantiya bagkanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

¢) Miidiir yardimeilarini ve koordinatorlerinin hazirladigi ¢alisma programini inceleyerek
karar almak,

¢) Merkez calismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

d) Merkezin ¢alisma, hedef ve planlari ile yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Rektorliige
sunmak,

e) Merkezin idari iligkilerini yiiriitmek, personel ihtiyaclarini belirlemek ve Rektorliige
sunmak,

f) Fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari, UFU-SEM, Bilgi Islem
Miidiirliigii, diger arastirma ve uygulama merkezleri ve Rektorliige bagli boliimlerde
uygulanan uzaktan egitim programlarina ve faaliyetlerine iliskin koordinasyonu saglamak,
g) Her tiirlii uzaktan egitim programi 6grencileri ve 6gretim elemanlari i¢in teknik ve
akademik destegin verilmesini saglamak,
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h) Merkezin ihtiya¢ duydugu yazilim, donanim, kirtasiye, tefrisat, sarf malzemeleri ve
benzerlerini belirlemek ve Rektorliige sunmak,

1) Her y1l sonunda faaliyet raporu diizenlemek ve raporu Rektorliige sunmak,

1) Senato tarafindan agilmasina karar verilen uzaktan egitim 6gretim, harmanlanmis egitim
ogretim ve hibrit egitim seklinde yiiriitiilecek kurs, ders, sertifika programi, onlisans, lisans
tamamlama, lisans ve lisanstistii egitim dgretim programlarini uygulamak,

j) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, 6nerilerde bulunmak,

k) Merkez i¢in gerek duyulmasi durumunda ¢alisma gruplari ve komisyonlar1 kurmak,

1) Ders igeriginin online sisteme uyarlanmasini saglamak,

m) Programda yer alacak web igerikleriyle ilgili standartlari olusturmak ve gbzden gegirmek,
konuyla ilgili boliim baskanliklarina tavsiyelerde bulunmak,

n) Merkezin amaglari, faaliyet alanlar1 ve yonetimi ile ilgili konularda kararlar almak,

0) Merkezin uzun vadeli bilimsel ve idari plan ve programini hazirlamak,

0) Merkezin biinyesinde kurulacak olan bilimsel ¢aligma grup ve komisyonlarin
belirlemek,

p) Merkezin biitcesini hazirlamak,

r) Yurt i¢indeki ve yurt digindaki kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek ¢alismalarin ilkelerini
tespit etmek ve protokollerini hazirlamak,

s) Uzaktan egitim ile ilgili stnav ve degerlendirme yontemlerinin esaslarini belirleyecek ayri
bir yonerge hazirlayarak, Rektorliik vasitasi ile Senatonun onayina géndermek,

s) Merkezin amacina uygun diger gorevleri yiiriitmek

Koordinatorlerin gorevleri
MADDE 9 - (1) Koordinatdrlerin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin sundugu hizmetleri koordine etmek ve gelistirmek,
b) Yapilan islemlerden Miidiirii bilgilendirmek,
¢) Miidiiriin iletecegi konularda akademik koordinasyonu saglamak

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 10 —(1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci; Universite ydnetimi
tarafindan gérevlendirilecek personel ile karsilanir. Ogrenciler kismi zamanl olarak
calistirilabilir. Ayrica Merkezin ¢alisma konulari ile ilgili belgelendirilmis uzmanlik alanlar
ve ylriitiilen projelere gore, yerli ve yabanci personel de ilgili mevzuat ¢ergevesinde
calistirilabilir.

Doner sermaye kapsamindaki hizmetler
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MADDE 11 — (1) Merkezin doner sermaye faaliyetlerine iligskin islemlerde, Uluslararasi
Final Universitesi Doner Sermaye Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanur.

Demirbas ve ekipman

MADDE 12 — (1) Merkezin hizmetlerini yerine getirebilmesi i¢in gerekli mekan, ara¢ ve
gerec ihtiyaci, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Rektorliik tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato ve Miitevelli Heyeti kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Yénetmelik, Uluslararas1 Final Universitesi Senatosunun kararini
takiben UFU Miitevelli Heyeti’nin onayladig tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini, Uluslararasi1 Final Universitesi Rektorii
yiritiir.




